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Protokoll fort vid arsstamma for
European institute of Science ABpubl)
Org. nr. 556404-2769
klockan 10:00 pa Scheelevagen 27 i Lund den 120

Oppnande av stamman

Arsstamman dppnades av bolagets VD Dario Kriz.

Val av ordforande vid stamman

Till ordférande for arsstamman valdes Margaretaokreom utsag Dario Kriz till
sekreterare.

Uppréattande och godkannande av rostlangd
Forteckning enligt bilaga 1 Over narvarande akieégodkandes att galla som
rostlangd vid stdmman.

Val av justeringspersoner
Till att jamte ordféranden av stamman justera dagentokoll utsags Gunnar Ek.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankad
Arsstamman forklarades vara i behorining utlyst.

Godkannande av dagordning
Stamman faststéllde den med kallelsen utsanda made&elagordningen med arenden
nummer 1-11.

Foredragning av arsredovisning och revisionsbettelse
Arsredovisning samt revisionsberéttelse for rakapséret 2014 framlades.

Beslut om faststéllande av resultat- och balarékning
Resultatrakningen och balansrakningen for rakersskap 2014 faststalldes enligt
revisorernas tillstyrkan.

Beslut om resultatdisposition enligt faststalld baansrakning
Beslots i enlighet med styrelsen forslag att rdseiden minskas med 1 637 161 SEK
for att tacka arets forlust sa att 0 SEK Gverfarg rakning.

Beslut om ansvarsfrihet

Stdmman beslutade enhdlligt att bevilja styrelsefgiterna och verkstallande
direktdren ansvarsfrihet for deras forvaltning alelgets angelédgenheter under
rakenskapsaret 2014. Envar aktieagande styrelset#daspektive verkstallande
direktoren, vilken ar upptagen i rostlangden, deltde i beslutet savitt det avsag
styrelseledamoten eller verkstallande direktorétvsj

Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Stamman beslutade enhalligt att ett arvode om saaigial 0 000 kr skall utga till
styrelsen enligt foljande fordelning ordférandedidr 5 000 kr samt ledamot som gj
innehar A-aktier 5 000 kr. Vidare beslutades ajeimersattning skall utga for
utskottsarbete. Ledamoéter som utfor arbete forgetarakning utdver styrelsearbetet
skall kunna erhalla skallig ersattning for sddabete efter beslut fran styrelsen.
Stamman beslutade att arvode skall utga till mvésligt rakning.
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89 Val av styrelseledamater och revisorer
Stamman beslutade enhalligt att styrelsen skatblmsfyra styrelseledaméter utan
suppleanter. Till ordinarie styrelseledamétertiden intill dess nasta arsstamma hallits
valdes: Lars Olof Hansson (omval), Dario Kriz (@hyKirstin Kriz (omval) och Arne
Jakobsson (omval). Lars Olof Hansson omvaldesttitelsens ordférande.

810a Beslut om valberedning
Stamman beslutade enhalligt att godkénna foljdiicag:
Styrelsens ordférande skall arligen under tredprtalet sammankalla en valberedning
som skall besta av en representant vardera favlagets storsta agare /
agargrupperingar per den 31 augusti och en regagesom ar oberoende av ovan
namnda, for de dvriga aktieagarna. Om nagon aadmdgeagare skulle valja att avsta
fran ratten att utse en representant eller om négtamot skulle lamna valberedningen
innan dess arbete &r slutfort skall ratten 6veiligden aktieagare som, efter dessa
aktiedgare, har det storsta aktieinnehavet.
Majoriteten av valberedningens ledamoter skall watea styrelseledamoter och
styrelsens ordférande eller annan styrelseledakaditiate vara valberedningens
ordférande. Verkstallande direktoren eller annasqe fran bolagsledningen skall fa
vara ledamot av valberedningen. Valberedningensrearséttning skall meddelas
bolaget i sdan tid att den kan offentliggoras sesex manader fore arsstamman.
Valberedningen skall inom sig utse en ordféranddb¥®redningen skall utféra de
uppgifter som fran tid till annan féljer av Svergid for bolagsstyrning.

810b Beslut om riktlinjer for ersattning for ledande befattningshavare
Stdmman beslutade enhalligt att godkénna f6ljaddedy:
Styrelsens forslag till riktlinjer for [6n och ammarsattning till ledande
befattningshavare innebar i huvudsak att bolagat ekbjuda en marknadsmassig
kompensation som majliggor att ledande befattniagahe kan rekryteras och behallas.
Formanerna skall utgoras av fast 16n, eventuelig@rsattning och évriga sedvanliga
formaner och pension. Rorlig ersattning skall wvaeximerad och relaterad till den
fasta I6nen. Den rorliga ersattningen skall basgéastfallet i forhallande till uppsatta
mal och sammanfalla med aktieagarnas intressesid?sfiormaner skall vara
avgiftsbestamda och pensionsratt skall gélla fidigast 65 ars alder. Rorlig ersattning
skall i huvudsak inte vara pensionsgrundande. Mad&massig ersattning skall
utga till styrelseledamoter som utfor arbete fdaget utover styrelsearbetet. Styrelsen
skall ha ratt att franga riktlinjerna om det i etiskilt fall finns sarskilda skal for detta.
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810 c Annat arende
Inga 6vriga arenden forelag till behandling.

811 Stamman forklarades avslutad.
Ordférande: Sekreterare:
/ Margareta Krook / / Dario Kriz /
Justerare:

/ Gunnar Ek /
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